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FORMATION 

La Norme ISO 14001 – Principes et application 
Durée : 2.0 jour(s) / 14.0 heures - Réf. : QSEé BLD 002 

 
  

 

 
Personnes Concernées 
 
Responsables QSE, managers, auditeurs internes, et toute personne impliquée dans une démarche 
environnementale ayant pour référence la norme ISO 14001  

 
Pré-requis 
 
Maîtrise orale et écrite de la langue française 
Connaissance des principes de management et Impact environnementaux 

 

 

Objectifs 
Présenter les lignes directrices de l'ISO 14001  
Savoir mettre en place un SME selon les exigences de la norme 
Comprendre les impacts sur le système de management existant  
Assurer un déploiement efficace du système de management au sein de l’entreprise 

 

 
Programme 

 

• Les normes et l’environnement 

▪ Contexte : pourquoi une norme environnementale? 

▪ Présentation de la famille de norme ISO 14000 

▪ Présentation de la structure HLS et similitudes avec l’ISO 9001 

▪ Les définitions de la norme ISO 14001 

• Le système de management environnemental (SME) 

▪ L’environnement dans la politique de l’entreprise 

▪ Les enjeux et principes du SME 

▪ L’approche éco-conception et analyse de cycle de vie 

▪ Les étapes à mettre en place pour réaliser son projet 

• Les exigences de l’ISO 14001 

▪ Le contexte de l'organisme : parties intéressées et leurs attentes, domaine d'application 

▪ Engagement de la direction : politique et objectifs environnementaux. 

▪ Planification : analyse environnementale, exigences légales et réglementaires. 

▪ Maîtrise des ressources : formation et sensibilisation, communication interne et externe, documentation. 

▪ Maîtrise opérationnelle : maîtrise des activités et situations d’urgences 

▪ Evaluer la performance et programme d’amélioration 

• Les condition de réussite du déploiement de la norme au sein de la société 

 

 

Evaluation et validation 
 
 QCM, exercices groupes et individuel, bilan de la formation. Délivrance d'une attestation de formation. 

 

Moyens pédagogiques, techniques, d'encadrement et de suivi 
 
Approche théorique et pratique. 
La formation est ponctuée d’exemple et retours d’expérience entre les stagiaires et le formateur. 
Une attention est portée par le formateur à développer dans l’animation le côté pratique du contenu des normes et non 
le côté théorique. 
 


